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ŠIBENIK - Combis kon-
ferencija, sedma po redu, 
pod temom “Primijeni ICT 
= Ostvari POTENCIJAL = 
Unaprijedi POSLOVANJE” 
i ove je godine opravdala 
��#���	 ����������	 #����-
nika te visokim ocjenama 
�������*�	 #����#	 �����%�,		
regionalnog okupljanja ICT 
#���������(	�����%��	��	��-
ganizator. 

U Šibeniku se ove go-
dine okupilo više od 300 
sudionika, a ankete su i 
ove godine pokazale da 94 
��#��	#��������	3�*�	�	#*��-
��%�	,�����	#����*�����	��	
���0��������	J�#�	��������	

plenarnog predavanja Leo-
����	&���K(	��#��	��"����	
“kontroverznim liderom 
novog svjetskog poretka” 
predavanjem “The Great 
Re:Write: This monumental 
shift in technology, busine-
ss and human behavior” 
oduševio je i zaintrigirao su-
dionike konferencije svojim 
��������	��5��*�,���	����	��	
���������*�	�����	��$�,	��-
našanja. Najboljim preda-
�����	�#��������	#�	�������*�	
�,���	4�3���%�	�"	Q��+�#�	
s predavanjem “Korak da-
lje od IaaS modela – ponu-
dite AnyaaS (Anything as 
a Service), slijede ga kolega 

@���#*��	��,��	#	�����	��	
���3��	��������	�������-
���	�	4����	B�����%	�"	�@	#�-
stema s predavanjem “Case 
Study Raiffeisenbank BiH: 
Automatizacija obrade do-
kumenata unutar procesa 
platnog prometa”. Kao ve-
liku vrijednost ovogodišnje 
konferencije sudionici su 
isticali fokus na studije slu-
����	�Q�#�	<�����#!	������	
��	���	���0��������	3�*��*�	
��,*�#���	��3��#�	��������	
ICT tehnologije. 

�	 <��������	 #*�������	
smo od samih krajnjih ko-
risnika usluga i rješenja, ali i 
#���������	�"	Q��+�#�	�	���-

tnera Combis konferencije, 
lidera ICT industrije, mogli 
konkretno saznati koji je bio 
��"*�,	�"+���	��������,	���-
šenja, s kojim izazovima su 
se susretali, koji su rezultati 

������������	��#*������	��	
��������	�	���	�����3����(	
koja su ICT rješenja odgo-
vor na poslovne prioritete, 
istaknula je direktorica 
konferencije Renée Saboti 

Slovenc te dodala kako su 
���+�*��	��,����	"�	�*�3��	
trud i rad, upravo visoke 
ocjene kojima su sudionici 
ocijenili samu organizaciju 
konferencije. U dva konfe-
rencijska dana, 26. i 27. ruj-
na, sudionici su imali prili-
ke poslušati 29 predavanja, 
a Combis konferencija ove je 
godine zatvorena okruglim 
stolom na temu “Hrvatski 
ICT u EU-u – iskustva i 
����������1	��	������	#�	
sudjelovali predstavnici vo-
��%�5	��0���������5	������(	
start-upa i investitora ve-
zanih uz ovaj sektor gospo-
darstva.

SARAJEVO – Ministar 
industrije, energetike i ru-
���#���	@�"*��#��	3�������	
T�*���	G��3����	�	���������	
za Dnevni list komentirao je 
stanje gospodarstva i broj-
��5	����"�%�	����	��#*���	
�	���	3�������	��	��*���	��-
*�������	 ����3�(	 ����#��	
.������3�1	 ����"������	
ili gospodarstvu. Smatra 
kako se kod nas proizvodni 
���	�����*�	������	G��3�-
���	������	��	#�(	#�*����	
���*��#��(	 �	 ��*�����	 ����	
ljudi koji nikad nisu vidjeli 
neki proizvodni proces pa i 
nemaju empatiju za radnika 
8	�+����,	�������	B�	���,�-
vom mišljenju, kad bi svaki 
��	��*�������	#���	������	
sišao u neki rudnik, saznao 
+�	 ��*���	 ��	 ��$��	 "�����-
vati kruh, a tako bi i imali 
#�#���	��������	#���	�	���*-
nom sektoru.
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�	 ����	 ��	 �"�"����	 3��	
radnika koji prosvjedu-
ju kako u krugu tvornice, 
����	�	�#����	",����	T���-
nije. Oni su dovedeni u ova-
kvu situaciju prije svega od 
��%��#��,	�*�#����	�	��	��$	
od 2010. godine od kada im 
��#�	 ��*�%�����	 �������#�	
za MIO/PIO, a nakon toga i 
�*�%�	)*���	@T��	��	�	����-
*���	�������	������*�	����	
����	 ���*�3��#��	 "�	 ��-
*��������	�	����"�%�	����	
je privatizirano i u kojem 
nema niti jedan postotak 
vlasništva, ali da ima ob-
��"�	$������	������#	,������	
@T��	<���$���	��%��#��	�*�-
snik Dite od oko 84 posto je 

“Lora” d.o.o Sarajevo koju 
zastupa ovlaštena osoba 
'���#	6+����5������%	����	
��	���;	"��*�����	�,����	�	
ortakluku i preuzeo Ditu. 
Moram napomenuti da su 
obveze iz ovog privatizacij-
skog ugovora ispunjene i da 
je KAP-a izdao uvjerenje o 
uspješno provedenoj pri-
vatizaciji Dite. Mi smo još 
ljetos upozoravali vlasnika 
i direktora Dite na mogu-
%�	���	#��������(	�*�	#	�+"�-
rom da se radi o privatnoj 
imovini za koju vlasnik ne 
iskazuje posebnu brigu, Mi-
nistarstvo, odnosno Vlada 
@T��	"��"�*�	��	#���	��	%�	#�	
prema imovini Dite d.o.o., 
����#��	����	����"�%�(	
odnositi kao i prema sva-
koj drugoj privatnoj imovini 
��	��������	��$�	3�������	
Ipak, treba naglasiti da su 
radnici Dite svjesni da 
�*�%�	��	��,���	T�������(	
nego njihov poslodavac. Oni 
#���	���3�	��	��#	��	��-
mognemo kako bi se riješio 
njihov radno-pravni status 
te da im se izmire zaosta-
*�	�*�%�	?	����	��������	
tvornica ne radi, a direktor 
Dite je 18. lipnja ove godine 
������	"�5����	"�	#�����

Nedavno je otvorena 
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�	���������	��	��	��	)*���	
@T��	�	������*�	�����	,�����	

izdvojila 850.000 KM, kako 
bismo pomogli daljnji ra-
zvoj kemijske industrije na 
liniji potrošnje slane vode s 
rudnika soli Tuzla. Nasto-
���	%���	�	��*��	����,���	
izgradnju i otvaranje novih 
�#���3�����#�*�������#��5	
+�$�����(	������	%�	#�	����-
%���	����"�����	����������(	�	
sve prema potrebama Sise-
cam Sode Lukavac i Solane 
Tuzla. Ova dva gospodar-
ska društva namjeravaju 
�	 #*����%��	 ��"��+*��	 ��	
����	���%���	����"������	"�	
dva puta. Zbog toga plan-
ski treba pripremati rudnik 
kako bi odgovorio ovim za-
htjevima. Prilikom zadnjeg 
posjeta uvjerio sam se kako 
������	 ���	 +���%��#�	 ��	
da u sadašnjem trenutku 
zadovoljava potrebe Sode i 
Solane, koji su ujedno i nji-
5���	�����%�	�����	@������	
��������	����	%�	�*��#��	�	
dalje nastaviti s izgradnjom 
����5	 �#���3��5	 +�$�����(	
$��	 �����	 ���#�������	 ��	
#���	�����$�����(	��,�	�	
rudniku te obiteljima svih 
radnika, koji su zaposleni u 
ovim kompanijama. Ovo je 
svjetliji primjer dobre zajed-
�����	#�������	����"������	
�	�����$���	�	@T��(	���	#��	
znamo kako je teško stanje 
�	�����#���(	����#��	��%�-
nito u proizvodnji.
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- Ja sam do dolaska na 
#���$���	0�������	#����	��-
tav svoj radni vijek proveo 
u proizvodnji, odnosno na 
poslovima koji su bili usko 
vezani za proizvodnju, tj. 
gospodarstvo. Radio sam 
�	���������(	�*�	 �	��3�����	

proizvodnoj tvrtki i mislim 
da se kod nas proizvodni 
rad jednostavno premalo 
cijeni. Vjerujte, puno je lak-
še raditi i donositi odluke 
s ljudima koji su upoznati 
s problemima s kojima se 
#�#��%�	#��	����	����������	
�*�	3���	��	#��,	����	?	��-
litici se spletom okolnosti 
����	*����	����	��#�	�����	��	
vidjeli neki proizvodni pro-
��#	�	����	��	��$��	"�	���-
kivati da imaju empatiju za 
�������(	"�	�+����,	��*�,	
�������	4�	#����	��	��*�-
������	#���	������	#���	�	
neki rudnik, znao bi kako 

��	 ��$��	"���������	���5	 �	
vjerujem kako bi imali po-
#��	���,�����	#���	�	���*���	
sektoru.
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- Da, prošli mjesec smo u 
ovoj kompaniji imali kriznu 
situaciju nastalu prije svega 
"+�,	,�+����	��3�$��	G���	
3�*��"���	<��������	�����	
godinu dana radi na tehno-
loškom minimumu, došlo je 

do toga da rad i pete kok-
sne baterije u Lukavcu bude 
smanjen na tehnološki mi-
nimum. Kad nema pune 
proizvodnje koksa, i drugi 
pogoni u GIKIL-u rade ote-
3���(	�	��������	#�	�	���#��*�	
#	�����	@�	��	����"����*�	
,�+����	�	����*�3���	��	��	
?�����	 #��������	 �*�%�	
To sindikat nije odmah 
���5�����	�*�(	��	#��%�	#��5	
��#(	�����	��	��������#	�	
�����	#��	����	��#������-
ku ulogu. Bio sam siguran 
��	%�	#�	��%�	��������#(	
jer radnici i Uprava znaju 
da je moj radni vijek bio 

Regionalni ICT stručnjaci na jednom mjestu

Svaki političar treba 
dan provesti s rudarima

INTERVJU

Vjerujte, puno je lakše 
raditi i donositi odluke s 
ljudima koji su upoznati s 
problemima s kojima se 
susreću svi koji privređuju 
ili žive od svog rada
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SARAJEVO – Zbog 
pogrešnih politika u po-
sljednjih 15 godina te ne-
dovoljnog izdvajanja za 
proizvodnju hrane, pro-
izvodnja u BiH je u jako 
��$���	 ��*�3���	 ?	 ��-
sljednje su se dvije godine 
�������*�	��������	�#����-
ci, a što nije ni blizu onoga 
$��	#�	����	������	&���%�	
da su u BiH potencijali 
veliki te je velik broj ne-
zaposlenih, u proizvodnji 
hrane bismo mogli imati 
jednu zdravu bilancu te 
u toj oblasti ostvarivati 
#�0����	<��,�(	�����+��	��	
slijediti politike Europske 
unije koje se odnose pre-
��	��*����������

 ��	#�	������	����	��	��-
vinarima kazao federalni 
ministar poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva 
L����	 ��������%	 O�����-
��%	�������	������$���,	
<����#��,	 ����	 5����	
�����(	����	���,���$���,	
�+�*��3������	 <����#��,	
dana hrane je povezanost 
zdravlja ljudi s prehram-
+����	*�����(	#*�3+���,	
��"���	. ��3���	���5���-
beni sustavi u svrhu do-
stupnosti sigurne hrane 
i nutritivno vrijedne pre-
5����1	

Bit će preskupa
Resorni je ministar 

podsjetio kako svaka ze-
mlja ima obvezu proizve-
sti dovoljno hrane za svo-
��	#�������$���	<	���,�	
strane, objašnjava, da se 
kod nas proizvodi samo 
20 posto vlastitih potre-
ba i bez obzira što imamo 
jako vrijedne ljude i pri-
rodno bogatu zemlju da 
bismo mogli proizvoditi 
dovoljno hrane za vlasti-
to stanovništvo, ali i biti 
�"��"����	5����

- 43 posto europskog 
���������	 #�	 �"�����	 "�	
poticaje u proizvodnji hra-
ne, a kod nas se  poticaji 
za poljoprivredu nalaze 

ispod 5 posto federalnog 
���������(	�	��3����(	3�-
�����#��	�	��%��#��	�����-
����	#��+�*����	�*�	������	
ne izdvajaju sredstva za 
proizvodnju hrane, rekao 
��	��������%	O�������%	"�	
agenciju Fena, prenijeli 
#�	�����	������	 �	��	���-
"����	 ��	 %�	 ���	 5����(	
ukoliko se nastavi ovakav 
trend oslanjanja na proi-
zvode iz Europe, biti pre-
#����	B��#�����	��	#���	
na satnicu u Europi koja 
#�	 �*�%�	 ��#�����#�����	
��$�	��,�	���	��#

- Iz tog razloga zago-
�����	��	������	�*�3�-
ti dovoljno u proizvodnju 
hrane da bismo mogli pro-
izvesti kvalitetnu i daleko 
jeftiniju hranu, dodao je 
��������%	O�������%

Pridržavajte se preporuka
?	 ������	 <����#��-

ga dana hrane i Agencija 
za sigurnost hrane BiH 
�,*�#�*�	#�	�����%�����	"�	
javnost u kojemu govori o 
mjerama koje se poduzi-
����	��	"�$����	�����$���(	
odnosno sigurnosti hra-
��	�	&�'	/�������*�	#�	
kako kontinuirano podu-
zimaju mjere u cilju zaštite 
"����*��	�����$���(	$��	#�	
��	���+�*��	�����	��#��3�	
kroz usuglašavanje pro-
pisa o hrani s legislativom 
Europske unije u koju su 
�,������	���������	"���-
#�����	#��������

�	 ���	���*����	3�*�-
mo naglasiti da po pitanju 
postotka neodgovaraju-
%�5	�"�����	5����(	����	#�	
���*�"�����	 �	 ���*�3���	
laboratorijima, kao i bole-
sti koje se prenose preko 
5����(	 ����	 "�������5	
odstupanja od situacije 

�	 "��*����	 ����3����	 �	
A����#��	 �����	 <�+���-
te u poslovanju s hranom 
���#��%���	��	��(	#5����	
odredbama Zakona o hra-
ni, na njima primarna od-
govornost za osiguranje 
zdravstveno ispravne hra-
��(	�	�����$�����	�	��*��	
zaštite zdravlja preporu-
������	��	#�	���	��������(	
���������	�	�������	5��-
��	�����3�����	���������	
���*�3��5	 ��#��������(	 ��	
��	�+����	��3���	��	#���-
3��	���*�������(	��#�+���	
rok uporabe, 
kao i na 
organo-
*�������	
svojstva 
proizvo-
da, na-
vode u 
6,������

Lijanović: Ulažimo u 
proizvodnju hrane, bit 
će nam daleko jeftinija!

BERLIN	�	?��*���	#�	��-
$��	��	���������(	�	/�����-
���	�#����	��$�	�����	��%�	
3�*����	��#����	$�0(	����#��(	
������	����	����"�%�	D�-
zlozi za to su mnogobrojni 
- manjak vremena, nedo-
voljno slobode i kreativno-
sti, piše Deutsche Welle 
�4[!	B�	��������	J�����	
'�����5	����	��%	��	,�����	
savjetuje rukovoditelje ve-
*���5	����"�%�(	�#�+�	����	
����	����	����"�%�	����	
+���	 #������	 �#��#�+*����	
"�	����	���	

�	 /�(	 �����	 $�0	 %�	 ���	
tada postati dobar rukovo-
����*�	���	%�	�"�	#�+�	�����	

�"�"����	��+��	���	?	���	
smislu, on bi trebao imati 
smisla za povezivanje razli-
����5	�#�+�	�	#���	����-
"�%�	 �	 ���5����	 ����������(	
������	���	<	����	#�	#*�3�	
i Jörg Menno Harms, pred-
#������	 ������*��,	 ����%�	
��*���	������	'�^*���	B��-
����	�	/��������	

- Kao šef moram biti u 
stanju izgraditi jednu kul-
turu poduzetništva u kojoj 
#�	#��������	��+��	�#��%���(	
,���	��	���	����������	"���-
voljstvo, gdje se svojevoljno 
��,�3�����	�	,���	�#����+��	
vlada atmosfera poštovanja 
�	����������(	��3�	'���#	"�	

4[	/�(	������	#	����(	����	
#�	����(	���,�	$�0���	�����	
���+*���	

B����	�#���3������	��-
#������	 ��������,	 ,�#��-
darstva, tek 69 posto nje-
�����5	"���#*�����	������	
����	�#��%���	����$��	#��,	
$�0�	

?	���,��	A?	"��*����	
ovaj je postotak znatno viši 
i iznosi u prosjeku oko 81 
��#��	?	����	��	���+*��©	
/���	 *�	 ���������	 ��*���	
�#�+���	����"�%�	 �	���-
�����	��"����	���������	��	
dobra ili visoka motivacija 
�������	 ����%���	 ��+��	 �	
�����	������©

�	 )�%���	 $�0���	 ��*���	
svijeta, pa tako i onima u 
/��������(	��	��(	�������(	
��+��	��"����	/�(	�����-
#��	��	�	���*�	��	��%	���,�	
��3�	�	�����	���	�#��#���(	
situacija se pogoršava una-
���,	"�����5	:�	,�����(	��3�	
'���#	

Kako bi ipak pokušao 
promijeniti ovakvu situaci-
ju, on je ovoga ljeta osnovao 
jednu novu inicijativu gdje 
������	 ����%��	 �#�+*��	
nudi platformu na kojoj se 
upravo mladi i iskusni še-
fovi mogu sastajati i izmje-
�������	�#��#���	@���	+�	���	
��%	��#����%�	"�����	��,*�	

bolje iskoristiti i ujedno 
prenijeti na generacije koje 
��*�"�	 B����	 ���,����	
��$*�����(	���������	$�0�-
����(	���	����(	��*�	��#��	
����#����	8	�������	

- Mlade generacije na 
������	�����	��$�	��	3�*�	
������	����"�%�	?#����	%�	
�	 /��������	 +���	 ������	
�#�+�	����	#�	#������	��%�	
��	 ���	 ��*�3���	 B��+*��	
pri tome nije samo demo-
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slobode, vremena za sebe, 
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Hitno nam je potrebna pro-
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U Njemačkoj nitko ne želi biti šef
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ukoliko se nastavi ovakav 
trend oslanjanja na proi-
zvode iz Europe, biti pre-
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na satnicu u Europi koja 
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- Iz tog razloga zago-
�����	��	������	�*�3�-
ti dovoljno u proizvodnju 
hrane da bismo mogli pro-
izvesti kvalitetnu i daleko 
jeftiniju hranu, dodao je 
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Pridržavajte se preporuka
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ga dana hrane i Agencija 
za sigurnost hrane BiH 
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javnost u kojemu govori o 
mjerama koje se poduzi-
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pisa o hrani s legislativom
Europske unije u koju su 
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sti koje se prenose preko
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odstupanja od situacije 
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Ujedinjeni narodi su 16. listopada 1945. u Quebecu osnovali 
FAO, čiji je moto “Pomoći da se stvori svijet bez gladi”. 
UN-ovi podaci su pokazali da svaki sedmi čovjek na svijetu ne 
zna hoće li imati dovoljno hrane da preživi dan. Zabrinjava-
jući su podaci da više od 900 milijuna ljudi u svijetu gladuje, 
a 2 milijarde su pothranjene.
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sam da cijene napore koji 
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rektorom Debasish om 
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Iznimno sam zadovoljan 
što su se problemi prevlada-
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ohrabrili investitori?
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radu sam objavio i dvije 
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drugi mogu suditi samo 
ako javno objavljujete svoj 
rad u pisanoj formi, te da 
ga mogu i drugi koristiti, ali 
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- Mislim da su generator 
teškog stanja u gospodarstvu 
vrlo visoki doprinosi na plaće 
i zahtjev za njihovo smanjenje 
ili ukidanje je opravdan. 
Značajan broj gospodarskih 
društava i u našoj županiji 
radnicima isplaćuje mini-
malne, odnosno zajamčene 
plaće kako bi na njih uplatili 
doprinose. To se pak poslije 
reflektira niskim osnovama 
radnicima koji idu u mirovinu. 
Rasterećenje proizvodnog 

sektora je jedan od izlaza iz 
teške situacije u kojoj se 
našao proizvodni sektor. Mi u 
Narodnoj stranci Radom za 
boljitak smatramo da bi se 
ukidanjem doprinosa stvorili 
uvjeti da proizvodni sektor 
bude konkurentniji na tržištu 

i kreditno sposoban za 
prihvat direktnih investicija i 
kreditnih sredstava što bi 
rezultiralo smanjenjem “rada 
na crno” i značajnim 
zapošljavanjem, odnosno 
eliminiranjem sive ekono-
mije. Osim toga činjenica je i 
da većina europskih zemalja 
ima opterećen topli obrok i 
prijevoz doprinosima. 
Također, u Republici Srpskoj 
topli obrok i prijevoz su 
opterećeni doprinosima.  

Godinama ste radili u struci. Koliko je opravdan zahtjev vašeg stranačkog 
kolege Lijanovića o ukidanju doprinosa na plaće u proizvodnom sektoru i 
uvođenje doprinosa na topli obrok i prijevoz u neproizvodnom sektoru?

Knežiček ističe da im je u Ministarstvu cilj napraviti takav ambijent koji će privući investitore te na taj način otvoriti nova radna mjesta kako bi se mladim ljudima omogućilo zapošljavanje na rodnoj grudi


